
 IHRE AUFGABEN
• Nachgehende Beratung von Familien, Jugendlichen und Kindern
• Unterstützung bei der Aufweichung festgefahrener Strukturen  
 und Suche nach neuen Perspektiven
• Psychosoziale Begleitung, Erziehungsberatung, Existenzsicherung

IHR PROFIL
• Einschlägige Berufsausbildung im Bereich Sozialarbeit, Psychologie,  
 Sozialpädagogik oder Pädagogik
• Hohes Maß an Beziehungskompetenz, Belastbarkeit und Konfliktfähigkeit
• Teamfähigkeit, Reflexionsvermögen und Flexibilität
• Führerschein B

UNSER ANGEBOT
• Anstellung im Ausmaß von 30–35 Wochenstunden
• Laufende Weiterbildungsmöglichkeiten & Supervision
• Sehr gute Betriebsatmosphäre
• Gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung: Vorarlberger Kinderdorf gem. GmbH,  
Andreas Haid, Kronhaldenweg 2, 6900 Bregenz oder familiendienst@voki.at 

Das monatliche Grundgehalt richtet sich nach dem Kollektivvertrag des  
Vorarlberger Sozial- und Gesundheitswesens, Gehaltsgruppe 7, 1 DJ: € 3.045,- 
bei 40 WStd. und erhöht sich um anrechenbare Vordienstzeiten.

FÜR DIE NACHGEHENDE  

FAMILIENARBEIT 
 (IM AUFTRAG DER KINDER UND JUGENDHILFE) 

DER FAMILIENDIENST DES VORARLBERGER  

KINDERDORFS SUCHT FÜR SEIN  

MULTIPROFESSIONELLES TEAM IN BREGENZ  

AB SOFORT EINE:N MITARBEITER:IN

Ausgezeichnet mit dem Staatspreis  

Familienfreundlichster Betrieb.

www.vorarlberger-kinderdorf.at

Das Vorarlberger Kinderdorf sieht die Förderung, den Schutz  
und die Beteiligung von Kindern als gemeinsame Verantwortung.  
Grenzverletzendes Verhalten, Übergriffe und Gewalt ziehen  
Konsequenzen nach sich.


