
In dieser Funktion sind Sie Ansprechperson und Entscheidungsträger:in für  
Kinderrechte und Kinderschutz nach innen und außen. Sie sind direkt der  
Geschäftsleitung unterstellt und beraten diese in spezifischen Fragen. 

IHRE AUFGABEN
• Beschwerde- und im Anlassfall Krisenmanagement
• Monitoring von Kinderschutzfällen und Qualitätsentwicklung im Kinderschutz 
• Psychosoziale Beratung und Begleitung
• Konzeption und Durchführung von internen und externen Schulungen
• Repräsentation des Vorarlberger Kinderdorfs in Gremien und Arbeitsgruppen
• Überregionale Vernetzung mit anderen Fachstellen und  
 Kinderschutzeinrichtungen

IHR PROFIL
• Fundierte Ausbildung u. Berufserfahrung im psychosozialen sowie KJH-Bereich
• Fachwissen über Prävention, Kinderschutzkonzepte und Kinderrechte 
• Erfahrung mit Krisenmanagement und -intervention
• Hohe psychische Belastbarkeit und Kommunikationsfähigkeit
• Verantwortungsbewusstes Arbeiten in komplexen Situationen

Das monatliche Grundgehalt richtet sich nach dem VSG-KV,  
anrechenbarer Berufserfahrung und Qualifikation. 

Wir freuen uns auf eine schriftliche Bewerbung an  
Simon Burtscher-Mathis, s.burtscher-mathis@voki.at,  
T +43 5574 4992-9057, Kronhaldenweg 2, 6900 Bregenz.

KINDERSCHUTZBEAUFTRAGTE:N   
 (50 BIS 100%, JOBSHARE MÖGLICH)

KINDERSCHUTZ UND KINDERRECHTE STEHEN  

BEI IHNEN BERUFLICH IM FOKUS? BEI UNS AUCH! 

WIR BIETEN EINE STELLE ALS
Ausgezeichnet als Familien- 

freundlicher Betrieb 2023.

www.vorarlberger-kinderdorf.at


